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Ricordiamo a tutte le lavoratrici e i lavoratori che la CLU, in quanto Impresa So-
ciale, può essere destinataria della quota del 5x1000 sull’Irpef semplicemente fir-
mando in uno dei cinque appositi riquadri che figurano sui modelli di dichiarazio-
ne (Modello Unico PF, Modello 730, ovvero apposita scheda allegata al C.U. 
2024 per tutti coloro che sono dispensati dall’obbligo di presentare la dichiarazio-
ne). 
Il cinque per mille rappresenta una forma di finanziamento per organizzazioni non 
profit come la nostra cooperativa e questa scelta non comporta alcun costo. 
Il codice fiscale della cooperativa è: 00124570326. 
Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio personale. 

TENIAMOCI IL 5X1000 

In Memoria di Pino Rosati, Presidente di Lister 

È con grandissimo dispiacere che condividiamo con tutti voi la notizia della 
scomparsa di Pino Rosati, Presidente della cooperativa sociale Lister di 
Trieste. Pino era una persona eccezionale, capace di restituire soggettività, 
diritti e bellezza nei contesti di vita segnati dalle più diverse forme di priva-
zione. Dalla realizzazione nel 1983 dell'esperienza del Laboratorio P fino al-
la fondazione della Sartoria Lister, ha sempre saputo elaborare proposte al-
ternative, vivide e piene di speranza per le persone e per la comunità di San 
Giovanni. 
Il suo sguardo lungimirante e il suo contagioso sorri-
so hanno regalato momenti di grande gioia a tutti 
noi nel corso degli anni. Grazie alla sua visione e al 
suo impegno, è riuscito a dipingere le nostre traiet-
torie di vita, impreziosendole con i suoi sgargianti e 
armonici colori. Pino rappresentava sia la memoria 
che il futuro della cooperazione sociale, sempre at-
tento ai valori dell'inclusione. 
Con determinazione, passione e coraggio, Pino ha 
contribuito allo sviluppo dell'esperienza cooperativa 
basagliana, che a 50 anni dalla nascita si conferma 
come punto di riferimento e motivo di orgoglio per 
tutto il movimento cooperativo. La sua capacità di 
infondere speranza e bellezza in ogni progetto conti-
nuerà a ispirarci. 
Grazie, Pino, per tutto ciò che hai fatto. Ci mancherai immensamente. 



Gli acconti del mese 
di agosto vanno 
richiesti entro mar-
tedì  27 agosto en-
tro le ore 10.00 e 
verranno erogati 
venerdì 30 agosto. 

     

     

Si invitano tutti i soci del settore pulizie e S.A.P. ( Servizi alla Persona ) a consegnare, in segreteria, il giorno 15 di 

ogni mese (in occasione quindi del ritiro della busta paga) il foglio ore delle prime 2 settimane di lavoro e inderoga-

bilmente entro il 27 del mese il foglio ore con l’ammontare delle ore totali svolte nell’intero mese. Tale richie-

sta permette di semplificare, velocizzare e ottimizzare il calcolo della busta paga e di ridurre al minimo 

la possibilità d’errore. Si ricorda inoltre che i fogli vanno firmati. 

   !!DDT BRA-
DA IMPEX!! 
 

NUOVI APPALTI, PROROGHE E RINNOVI 

• Ater Trieste ci ha affidato per altri due anni il servizio di pulizia 
degli stabili e delle parti esterne di via Negri. 

• Il Collegio del Mondo Unito ci ha riaffidato, tramite il contratto 
di sub appalto con Camst, i servizi di pulizie e manutenzione 
del verde per altri tre anni. 

Vi comunichiamo che Lister Sartoria Sociale è ora parte integrante del-
la nostra cooperativa. Nata nel 2006 a Trieste, la sartoria è situata al 
pianterreno del padiglione M, presso l’ex OPP, e prende il nome dall'a-
nagramma di "terlis", un termine popolare per le divise da lavoro, di cui 
però sovverte l’intrinseca anonimia. Lister è nota per la sua capacità di 
reinterpretare i manufatti tessili utilizzando esclusivamente materiali ri-
ciclati: vecchi capi e oggetti vengono destrutturati e trasformati attraver-
so un mix di tecniche tradizionali e sperimentali. 
È inoltre specializzata nell'inserimento lavorativo di persone svantag-
giate, mantenendo un impegno costante nell'accoglienza e nella forma-
zione continua. 
Con l'acquisizione di Lister Sartoria Sociale, la nostra cooperativa si ar-
ricchisce ulteriormente di professionalità e capitale umano. Siamo entu-
siasti di integrare questo spazio flessibile e polifunzionale, che va oltre 
il semplice luogo di lavoro, nel nostro gruppo, continuando a valorizzare 
l'innovazione e l'inclusività che da sempre ci contraddistinguono. 

Si informano i lavoratori e le lavoratrici intenzionate ad ottenere un 
finanziamento da un soggetto terzo (banca, finanziaria, ecc.) chie-
dendo la cessione del quinto sullo stipendio, che la Cooperativa, 
per procedura, non compila la documentazione ricevuta dal terzo, 
ma la/il lavoratrice/ore deve chiedere al nostro ufficio personale 
l'emissione del Certificato di Stipendio. 
In quell'occasione, poiché i costi per un finanziamento sono parti-
colarmente elevati, la lavoratrice o il lavoratore può rivolgersi all'uf-
ficio contabilità (nella persona del collega Pasquale) per un consi-
glio sulla motivazione del finanziamento e sulla valutazione di pos-
sibili soluzioni alternative. 

RICHIESTE FINANZIAMENTO - CESSIONI DEL QUINTO 

Lister Sartoria Sociale è ora CLU 


